
دورة إعداد التقارير الإدارية الإحصائية

إعداد	

أ.	أحمد راشد الصبر

(ماجستير وباحث دكتوراه في علم الإحصاء)

التعريف بالبرنامج:

تـمتاز هـذه الـدورة بـأنـها الـفريـدة مـن نـوعـها فـي مـنطقة الخـليج الـعربـي مـن نـاحـية تـوظـيف عـلم الإحـصاء فـي تحـليل الـبيانـات الـخاصـة 

لـلباحـث وتـوجـيهه إلـى الاتـجاه السـليم والـذي يـتماشـى مـع المـتطلبات الحـديـثة المـهنية لـدى مـعظم المـجلات الـوظـيفية. وتـتميز هـذه الـدورة 

بــاســتخدام الــعديــد مــن الــبرامــج الإحــصائــية والــتي تــوظــف الــنتائــج حســب مــعايــير الــعرض الإحــصائــي المــهني. بــالإضــافــة إلــى ذلــك، 

يكتسب المتدرب المهارة في كتابة التقارير الإحصائية والاستفادة من توظيف النتائج في صياغة التوصيات والمقترحات.

الهدف الرئيسي للدورة:

تطوير مهارة المتدرب للقيام بإعداد التقرير الإداري الإحصائي وفق الضوابط والشروط الأساسية للتقارير الإحصائية.

البرامج المستخدمة اثناء الدورة:	

برنامج مايكروسوفت إكسيل1.

برنامج مايكروسوفت وورد2.

.3XLSTAT برنامج

محتويات الدورة:

التعرف على المكونات الأساسية للتقرير الإداري الإحصائي.1.

التعرف على البرامج الأساسية لجمع المعلومات والبيانات.2.

التعرف على اهم أوامر برنامج الإكسيل لإنشاء جداول تكرارية ووصفية للبيانات.3.



التعرف على آلية الربط بين الملفات (وورد او اكسيل).4.

التعرف على مهارة كيفية كتابة التفسير الإحصائي.5.

إجراء عدة تطبيقات لأمثلة واقعية.6.

نبذة عن المحاضر:

مــــدرب هــــذه الــــدورة هــــو الأســــتاذ أحــــمد راشــــد الــــصبر، كــــويــــتي الــــجنسية مــــن مــــوالــــيد ١٩٨٠. حــــاصــــل عــــلى الإجــــازة الــــجامــــعية فــــي 

تـخصص الـريـاضـيات (٢٠٠٢) و حـاصـل عـلى درجـة المـاجسـتير فـي الإحـصاء و بـحوث الـعمليات (٢٠٠٧)، بـالإضـافـة إلـى حـصولـة 

 SAS, RStudio, R, Python, عـــــلى عـــــدة دورات مـــــعتمدة فـــــي المـــــجال نـــــفسة، و خـــــبرة مـــــتقدمـــــة فـــــي الـــــبرامـــــج الإحـــــصائـــــية مـــــثل

STATA, SPSS, Excel, XLSTAT, JMP, STATISTICA, Matlab, Mathlab, Graph-Pad Prism  و لـــــــــه أيـــــــــضا 

عـدة مـشاركـات بـحثية مـنها ٥٥ بـحث داخـل الـكويـت عـن طـريـق مـشاريـع حـكومـية او خـاصـة، و خـمسة بـحوث خـارج الـكويـت عـن طـريـق 

مـؤسـسة الـكويـت لـلتقدم الـعلمي. حـيث قـام المـدرب بـتدريـب نـحو اكـثر مـن ٥٠٠ مـتدرب خـلال الـفترة مـن ٢٠٠٧ إلـى ٢٠٢٠. و يـمتاز 

 .LaTeX, Mendeley, EndNote, Screviner, Nisus  المـــدرب بـــإســـتخدامـــة الـــبرامـــج الـــخاصـــة فـــي الـــكتابـــة الأكـــاديـــمية مـــثل

بــالإضــافــة إلــى الأعــمال الاســتشاريــة لــدى عــدة جــهات فــي دولــة الــكويــت مــن اهــمها ديــوان الخــدمــة المــدنــية (إدارة التخــطيط - مشــروع 

قــــياس الــــرضــــا والــــولاء الــــوظــــيفي ٢٠١٦) والــــهيئة الــــعامــــة لــــلصناعــــة (إدارة التخــــطيط الــــصناعــــي مشــــروع المــــسح الــــصناعــــي ٢٠١٥ و 

٢٠١٨) والأمـانـة الـعامـة لـلأوقـاف (إدارة المـكتب الـفني – مشـروع قـياس الـصورة الـذهـنية ٢٠١٧) وحـيث أن المـحاضـر يـعمل مسـتشار 

دراسـات إحـصائـية لـدى الأمـانـة الـعامـة لـلأوقـاف و مسـتشار دراسـات إحـصائـية لـدى جـمعية الـرومـاتـيزم الـكويـتية و مسـتشار إعـداد 

قـواعـد بـيانـات و تحـليل إحـصائـي لـدى جـامـعة الخـليج لـلعلوم و الـتكنولـوجـيا. حـيث أنجـر المـحاضـر بـتدريـب أكـثر مـن ٣٠ دورة تـدريـبية 

مـنها التحـليل الإحـصائـي بـاسـتخدام بـرنـامـج ال SPSS، وعـدد والأسـالـيب الحـديـثة فـي التحـليل الإحـصائـي لـلباحـثين. وأسـاسـيات 

  .STATA وبرنامج R وعدة دورات لبرنامج ال SEM البحث العلمي، والتحليل الإحصائي باستخدام النمذجة البنائية

ملاحظات مهمة قبل التسجيل في الدورة:

- الــبرنــامــج الــتدريــبي يــتطلب مــن المــتدرب الــرغــبة فــي إعــداد الــبحوث المــيدانــية الــتي تــتطلب عــلم الإحــصاء كــمحور رئــيسي فــي إتــخاذ 

القرار.

- المتدرب يجب أن يكون ملم بموضوع الدراسة.

- خبرة بسيطة في الإحصاء.

MS-Office. خبرة بسيطة في استخدام -

- جاهزية قاعدة البيانات الخاصة بموضوع الدراسة (استبيانات، بيانات قياسية، …، إلخ)

-	على الباحث إحظار جهاز اللاب توب الخاص به وذلك لتحميل البرامج الخاصة في التحليل.

لغة التدريب:

تــعتمد عــلى لــغة الــبحث نــفسه، إن كــان الــبحث بــالــعربــي، فــسوف تســتخدم المــصطلحات الــعربــية الــعلمية فــي النشــر الــعلمي والــعكس 

صحيح.



المحاور من منظور تحليل البيانات:

- المـــحور الأول: الـــــتعرف عـــــلى خـــــطة التحـــــليل الإحـــــصائـــــي والاخـــــتبارات الـــــلازم تـــــطبيقها بـــــالإضـــــافـــــة إلـــــى الـــــتعرف عـــــلى الـــــبرامـــــج 

الإحصائية اللازمة في التحليل وكيفية استخدامها 

- المحـور الـثانيـ: مـعالـجة البـيانـات وكيـفية التـعامـل مـعها وتـهيئة قـاعدـة البـيانـات حتـى تتـناسبـ معـ توـظيـفها فـي البـرامجـ الإحـصائيـة 

بالإضافة إلى تكويد المتغيرات وتكويد الإجابات. 

- المــحور الــثالــث: الــــوصــــف الإحــــصائــــي ومــــقايــــيس الإحــــصاء الــــوصــــفي وإدراج الــــرســــوم الــــبيانــــية لــــلمتغيرات الاســــمية والــــكمية. 

بالإضافة إلى اختبارات الصدق والثبات واختبارات تحديد ثبات البيانات والاتساق الداخلي لها.

- المــحور الــرابـــع: تحــــليل بــــيانــــات المــــتغيرات بــــاســــتخدام الاخــــتبارات الإحــــصائــــية (المــــعلمية، والــــلامــــعلمية) المــــختلفة والــــتعرف عــــلى 

خـــطوات التحـــليل الـــخاصـــة فـــي اخـــتبارات الارتـــباط والـــفروقـــات وقـــياس مـــعادلات خـــط الانحـــدار المـــتعدد أو المـــعادلات الأخـــرى الـــتي 

تستخدم في قياس التنبؤ أو تفسير أثر المتغيرات. 

- المـحور الـخامـس: الـتعرف عـلى الأسـالـيب الحـديـثة فـي الـعرض الإحـصائـي وكـيفية كـتابـة الـنتائـج عـلى اسـلوب APA بـالإضـافـة 

إلى التعرف على كيفية تفسير النتائج حسب القواعد العلمية.


